STATUT
STOWARZYSZENIA POMOCY DZIECIOM
I MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNEJ W KONIECWALDZIE

81

Stowarzyszenie o nazwie: Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom 1 Mlodziezy Niepetnosprawne;j
w Koniecwaldzie dziala na podstawie Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2261), Ustawy z dnia 23 kwietnia 2003 roku o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.J. Dz. U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.) oraz

postanowien niniejszego statutu.

§2

1. Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Mlodziezy Niepelosprawnej w Koniecwaldzie dziata
na terenie Rzeczypospolitej ze szczegdlnym uwzglednieniem Powiatu Sztumskiego i

wojewodztwa pomorskiego.

2. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza

granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa.

3. Adres siedziby Stowarzyszenia: Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom 1 Miodziezy

Niepelosprawnej, Koniecwatd 1, 82-400 Sztum.

4. Stowarzyszenie powotane zostalo na czas nieograniczony.

83
1. Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng w rozumieniu Kodeksu Cywilnego.

2. Stowarzyszenie wykonuje zadania okre§lone w statucie, w imieniu wlasnym i na wlasng

odpowiedzialnos¢.



84
1. Stowarzyszenie ma charakter otwarty.

2. Moga do niego przystepowac osoby fizyczne i prawne z terenu Rzeczypospolitej Polskiej

utozsamiajace si¢ z celami Stowarzyszenia okre§lonymi w statucie.

3. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu swych cztonkdéw. Do
prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym swoich czlonkow lub
zleca¢ okreSlone zadania innym podmiotom na zasadach okreSlonych przez Zarzad

Stowarzyszenia.

85

1. Stowarzyszenie moze wspiera¢ dziatalno§¢ innych organizacji pozarzadowych,

wspolpracowac z nimi.
2. Stowarzyszenie moze polaczy¢ si¢ z innymi Stowarzyszeniami.
3. Decyzja w sprawach wymienionych w ust. 1, wymaga uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

4. Uchwala podlega zatwierdzeniu na najblizszym posiedzeniu Walnego Zgromadzenia

Czlonkow Stowarzyszenia.

86

Nadzor nad Stowarzyszeniem sprawujag organy okreslone w Ustawie Prawo o0

stowarzyszeniach.



§7
Stowarzyszenie uzywa podhuznej pieczatki z napisem:

STOWARZYSZENIE POMOCY DZIECIOM
I MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNE]J
Koniecwatd 82-400 Sztum
REGON 170343113
NIP 579-15-37-152
BS Sztum: 39 8309 0000 0030 0605 2000 0010

LOGO STOWARZYSZENIA

§8
1. Wzor graficzny logo Stowarzyszenia zostat okreslony w Zataczniku Nr 1 do statutu.
2. Zasady stosowania logo Stowarzyszenia zawiera Zalacznik Nr 2 do statutu.

3. Specyfikacje techniczng logo Stowarzyszenia okreslono w Zatgczniku Nr 3 do statutu.

CZLONKOSTWO STOWARZYSZENIA

89

Czlonkami Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne petnoletnie 1 prawne. Osoba prawna

moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

Rodzaje czlonkostwa:

1) Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna pelnoletnia,

ktora ztozy pisemng deklaracj¢. Wzor deklaracji stanowi Zatgcznik Nr 4 do statutu.

2) Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna i prawna
deklarujagca pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow

Stowarzyszenia.



3) Przyjecia w/w czlonkéw dokonuje Zarzad uchwala podjeta nie pdzniej niz w ciggu
2 miesi¢ecy od daty zlozenia deklaracji. Wzor deklaracji stanowi Zatacznik Nr 4 do

statutu.

4) Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdéra wniosta

swoja pracg i zaangazowaniem wktad w dzialalnos¢ i rozwdj Stowarzyszenia.

5) Czlonkiem honorowym staje si¢ po przyjeciu uchwatly przez Walne Zgromadzenie

Cztonkow na wniosek Zarzadu, albo co najmniej 6 cztonkdéw Stowarzyszenia.

§10

Prawa i obowiazki cztonkéw Stowarzyszenia:

1) Czlonkowie zwyczajni pelnoletni maja prawo do:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

C) udzialu w zebraniach, wyktadach, spotkaniach, imprezach organizowanych przez

Stowarzyszenie,
d) zglaszania wnioskow, co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
2) Czlonkowie zwyczajni pelnoletni maja obowigzek:
a) brania aktywnego udzialu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celow,
b) przynajmniej 1 raz w roku uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Czlonkow,
C) przestrzegania statutu i uchwal wladz Stowarzyszenia,
d) regularnego optacania sktadek na rzecz Stowarzyszenia.

3) Czlonek zwyczajny moze zwrdci¢ si¢ do Zarzadu z pisemnym wnioskiem o zmiang
statusu z cztonka zwyczajnego na cztonka wspierajacego. Zarzad rozpatrzy wniosek w
ciggu miesigca od dnia otrzymania go w formie uchwaty, o czym powiadomi pisemnie

wnioskodawceg. Odmowa zmiany statusu wymaga uzasadnienia.

4) Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa

wyborczego.



5) Czlonkowie wspierajacy i honorowi moga:
a) bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach Stowarzyszenia,
b) korzysta¢ z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,

c) bra¢ udziat w wykladach, spotkaniach, imprezach okoliczno$ciowych

organizowanych przez Stowarzyszenie,
d) zglasza¢ wnioski, co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

6) Czlonek wspierajacy i honorowy ma obowiazek wywigzywania si¢ z
zadeklarowanych  $wiadczen, przestrzegania statutu oraz uchwal wiadz

Stowarzyszenia.
7) Czlonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

8) Wszyscy czlonkowie Stowarzyszenia winni wykazywac si¢ praca spoteczng na rzecz

dziatalnos$ci statutowej Stowarzyszenia w przypadku zaistnienia takiej koniecznosci.

§11

Utrata czlonkostwa w Stowarzyszeniu:

1) Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

a) dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynaleznosci do Stowarzyszenia zlozonej na

rece Zarzadu,
b) wykluczenia przez Zarzad:

— z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg sktadek cztonkowskich lub

innych zobowigzan w danym roku,

— z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania postanowien

i uchwat wladz Stowarzyszenia,
— ze wzgledu na brak przejawdw na mocy prawomocnego wyroku sadu,
C) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d) $mierci cztonka,



e) likwidacji Stowarzyszenia.

2) Od uchwaly Zarzadu w sprawie pozbawienia czlonkostwa w Stowarzyszeniu
przyshuguje odwotanie do Walnego Zgromadzenia Czlonkéw w terminie 14 dni od daty
dorgczenia pisma o pozbawieniu cztonkostwa. Odwotanie w formie pisemnej nalezy
dostarczy¢ do siedziby Stowarzyszenia, odwotlanie jest rozpatrywane na najblizszym
Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw. Uchwata Walnego Zgromadzenia Czlonkow jest

ostateczna.

§12

1. Wysokos$¢ sktladki czlonkowskiej okreslona jest uchwala Walnego Zgromadzenia

Czlonkow Stowarzyszenia.

2. Skladka czlonkowska jest platna jednorazowo na konto bankowe Stowarzyszenia z
dopiskiem skladka czlonkowska za ... rok podajac imi¢ 1 nazwisko czlonka

Stowarzyszenia.

3. Kazdy czlonek Stowarzyszenia ma obowigzek uisci¢ sktadke cztonkowska do dnia 15

grudnia danego roku.

CELE I SRODKI DZIALANIA

§13

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, apolitycznym i trwalym zrzeszeniem o
celach niezarobkowych, realizujacym swoje cele zgodnie z interesami Rzeczypospolitej
Polskiej z uwzglednieniem obowigzujacego prawa oraz Statutu Stowarzyszenia w sferze zadan

publicznych obejmujacych udzielanie wsparcia 1 pomocy na rzecz osob niepelnosprawnych.



§14

Celem Stowarzyszenia jest niesienie szeroko rozumianej pomocy osobom pokrzywdzonym

przez los, wymagajacym wsparcia, a nie objetych dotychczas wcale lub w niewystarczajacym

stopniu $wiadczeniami rzadowej i samorzadowej pomocy spotecznej, umozliwiajacej pelng

integracj¢ osob niepelnosprawnych z ogdltem spoteczenstwa, w zakresie:

1)
2)
3)
4)

5)

materialnym,
finansowym,
prawnym
organizacyjnym,

spoteczno-zdrowotnym.

§15

Stowarzyszenie realizuje swoje cele dostepnymi zgodnie z prawem S$rodkami, a w

szczegdlnosci poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej lub innych form pracy oraz rehabilitacji

0sOb niepetnosprawnych,

pomoc w zakupie niezb¢dnego sprzetu oraz wyposazenia do rehabilitacji osob

niepetnosprawnych,
udzielanie pomocy osobom potrzebujacym w uzyskaniu sprzgtu rehabilitacyjnego,

realizacj¢ ustug spotecznych $§wiadczonych w interesie ogdlnym w spolecznosci

lokalnej,

podejmowanie dzialan w celu uzyskania pomieszczen i $rodkéw finansowych z
przeznaczeniem na dzialalno$¢ prowadzong w zakresie tworzenia oraz prowadzenia

mieszkan chronionych i wspomaganych,

podejmowanie dziatan w celu uzyskania pomieszczen i1 $rodkéw finansowych z
przeznaczeniem na dziatalno$¢ prowadzona w zakresie: Srodowiskowego domu

samopomocowego lub domu dziennego pobytu dla 0sob niepetnosprawnych,



7) podejmowanie dziatan majacych na celu zmiang $wiadomosci organdéw
samorzagdowych, co do roli spofecznego znaczenia Stowarzyszenia w lokalnym

srodowisku,

8) podejmowanie dzialan w kierunku uzyskania skierowan i miejsc w szpitalach,

sanatoriach oraz o$rodkach rehabilitacji dla podopiecznych Stowarzyszenia,

9) tworzenie oraz $wiadczenie opieki wytchnieniowej — w formie pobytu dziennego oraz
catodobowego we wspdlpracy z placowkami wymienionymi w ustawie o pomocy

spotecznej 1 innymi NGO,

10) swiadczenie ushug opiekunczych oraz specjalistycznych dla osdb niepetnosprawnych

starszych,

11) dziatalnosci na rzecz podmiotow ekonomii spolecznej i przedsiebiorstw spotecznych,
0 ktorych mowa w Ustawie z dnia 5 sierpnia 2022 roku o ekonomii spolecznej
(t.j. Dz. U. z 2022 poz. 1812),

12) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych

wykluczeniem spotecznym,

13) podejmowanie na rzecz 0sob niepetnosprawnych i czlonkéw Stowarzyszenia dziatan w

celu realizacji zadan statutowych, w tym publicznych dziatan z zakresu:
a) edukaciji,
b) kultury,
c) promocji i ochrony zdrowia,
d) pomocy spotecznej,
e) kultury fizycznej i sportu,
f) turystyki, rekreacji oraz krajoznawstwa,
g) ekologii, ochrony srodowiska naturalnego i przyrody,
h) porzadku i bezpieczenstwa,
i) integracji spotecznej,

j) ustug wolontariackich,



14) inicjowanie i wspieranie dzialan zmierzajacych do osiagnigcia celow statutowych

poprzez:
a) skladanie wnioskow o dotacje i granty z srodkéw finansowych m.in.:
— jednostek samorzadu terytorialnego,
— Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
— jednostek administracji rzadowej,
— Unii Europejskiej,
— Funduszy Spotecznych,

b) wspolprace z innymi NGO oraz w/w podmiotami na rzecz wspolnego okreslonego
celu statutowego zmierzajaca do poprawy S$wiadczenia ustug na rzecz osob

niepetnosprawnych.

§16

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ nicodptatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na ogdinych

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ takze odplatng dziatalno$¢ pozytku publicznego na

ogolnych zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

Stowarzyszenie, w celu pelnej realizacji zadan statutowych, moze prowadzi¢ dziatalnos$¢
gospodarcza, wzglednie wspolpracowa¢é z innymi jednostkami organizacyjnymi
prowadzacymi takg dziatalno$¢ wedlug ogdlnych zasad okre§lonych w odrebnych

przepisach.

. Rodzaj dziatalno$ci gospodarczej, jej zakres, badz formy wspdlpracy z innymi jednostkami
organizacyjnymi prowadzacymi taka dzialalno$¢ zatwierdza Walne Zgromadzenie

Czlonkow Stowarzyszenia, po przedstawieniu propozycji przez Zarzad.

. Przedmiot 1 zasady prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej okresli Regulamin opracowany
przez Zarzad i przedlozony Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia do

zaaprobowania. Dochdd z dziatalnos$ci gospodarczej, bedzie w catosci przekazany na



realizacje celow statutowych Stowarzyszenia i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu

miedzy jego cztonkow.

. Dochéd uzyskany z prowadzonej przez Stowarzyszenie dziatalno$ci wymienionej w ust.
112 stuzy¢ moze wylacznie realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do

podziatu migdzy jego cztonkow.

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng dzialalno$¢ pozytku publicznego

w oparciu o nastepujgce PKD:

1) 88.99.Z — Pozostala pomoc spoleczna bez zakwaterowania, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

2) 94.99.Z - Dzialalno$§¢ pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

3) 87.30.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0s6b w podesztym wieku i 0sob

niepetnosprawnych,

4) 87.20.Z — Pomoc spoleczna z zakwaterowaniem dla o0s6b z zaburzeniami

psychicznymi,
5) 87.90.Z — Pozostata pomoc spoleczna z zakwaterowaniem,
6) 85.55.B — Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane,

7) 86.90.E — Pozostala dzialalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej

niesklasyfikowana,
8) 90.03.Z — Artystyczna i literacka dziatalno$¢ tworcza,
9) 93.19.Z — Pozostala dziatalno$¢ zwigzana ze sportem,

10)93.29.Z — Pozostala dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna, gdzie indziej

niesklasyfikowana,

11) 87.10.Z — Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem, zapewniajgca opieke pielggniarska.

10



§17

Dziatalno$¢ gospodarcza, a takze odpfatng i nieodplatng dziatalno$¢ pozytku publicznego
nadzoruje Prezes Zarzadu lub inny czlonek Zarzadu upowazniony przez Walne Zgromadzenie

Czlonkéw Stowarzyszenia.

§18

1. W zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, a takze odplatnej i nieodplatnej,
dziatalno§¢ pozytku publicznego, Stowarzyszenie kieruje si¢ zasadami rachunku

ekonomicznego.

2. Ksiggowos$¢ jest prowadzona wedlug ogdlnie obowigzujacych zasad okreslonych

przepisami prawa.

§19

Dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze odptatnej i nieodptatnej dziatalnos¢
pozytku publicznego, Zarzad Stowarzyszenia moze tworzy¢ zaklady lub inne jednostki

organizacyjne, powolujac jednoczesnie ich kierownikow.

ORGANY STOWARZYSZENIA

§20
Organami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zgromadzenie Czlonkoéw Stowarzyszenia,
2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

11



§21

1. Wiadze Stowarzyszenia wybierane sg przez Walne Zgromadzenie Cztonkéw w glosowaniu

jawnym zwykla wickszoscig glosow.

2. W razie gdy sklad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmianie w czasie trwania kadencji,
uzupeienie ich sktadu osobowego moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali czlonkowie organu, ktory ulegl zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotaé nie

wigcej niz polowe skltadu organu.

§22

Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania

W pierwszym terminie, w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych cztonkow.

§23

Kadencja wszystkich wybieralnych wiadz Stowarzyszenia trwa 5 lat.

§ 24

1. Najwyzsza wiladza uchwalodawcza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkow

Stowarzyszenia, zwane Zgromadzeniem.

2. Walne Zgromadzenia Czlonkdéw zwoluje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze, i co pie¢
lat jako sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac czlonkow 0 jego terminie, miejscu i
proponowanym porzadku obrad w formie pisemne;j lub telefonicznej, co najmniej na 14 dni

przed terminem Walnego Zgromadzenia Czlonkow.

3. W przypadku braku kworum Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw Zgromadzenie zwoluje si¢

w drugim terminie tego samego dnia bez wzglgdu na ilo$¢ obecnych cztonkow.

4. Zgromadzenie zbiera si¢ kazdorazowo na uzasadniony wniosek Zarzadu lub w razie

potrzeby, jednak nie rzadziej niz jeden raz na rok.

12



§25
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie czlonkdéw zwotuje Zarzad:
1) z wiasnej inicjatywy,
2) na zadanie czlonkow Komisji Rewizyjnej wraz z uzasadnieniem,
3) napisemny wniosek 10 cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia wraz z uzasadnieniem.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czlonkoéw powinno zosta¢ zwolane przed uptywem
21 dni roboczych od daty zgloszenia lub Zzgdania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktoérych

zostalo zwolane.

§ 26

Do kompetenciji Walnego Zgromadzenia Czlonkéw nalezy:

1) okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

2) uchwalanie statutu,

3) uchwalanie zmian statutu,

4) wybo6r i odwolywanie wszystkich wladz Stowarzyszenia,

5) udzielanie Zarzgdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

6) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wiadz Stowarzyszenia,

7) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

8) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,

9) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka Stowarzyszenia w poczet cztonkow

honorowych,

10) podejmowanie uchwat we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji

innych wladz Stowarzyszenia,

11) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

13



12) zatwierdzanie uchwat Zarzadu Stowarzyszenia podejmowanych w okresie pomigdzy

posiedzeniami Walnego Zgromadzenia, w sprawach ktérych mowa w 8 5 ust. 1 i 2

statutu.

§ 27

Posiedzenia Walnego Zgromadzenia Czlonkoéw sg protokotowane.

§28

Zarzad, z zastrzezeniem kompetencji Walnego Zgromadzenia Czlonkow, kieruje biezacymi

sprawami Stowarzyszenia i podejmuje w tych sprawach decyzje.

§29

Kompetencije Zarzadu Stowarzyszenia to m.in.:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
kierowanie biezaca pracg Stowarzyszenia,
biezace zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

promocja Stowarzyszenia w $rodowisku lokalnym, pozyskiwanie wplat z podatku

dochodowego od 0s6b fizycznych,

pisanie i sktadanie wnioskow, grantéw w celu pozyskania srodkow finansowych na

realizacje celow statutowych,

przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkow planéw finansowych i sprawozdan

z rocznej dzialalnosci,
przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkow Stowarzyszenia,

prowadzenie dokumentacji Stowarzyszenia,

10) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Czlonkow.
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§30

Czlonkami Zarzadu Stowarzyszenia s3:

1) Prezes,
2) Wiceprezes,
3) Skarbnik,

4) Sekretarz.

§31
1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes.

2. Prezesa, Wiceprezesa, Skarbnika i Sekretarza wybiera i odwoluje z grona czlonkow

Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie zwykta wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

3. Uchwatly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw, przy obecnosci co najmniej

potowy jego sktadu w glosowaniu jawnym.
4. Kadencja Zarzadu trwa 5 lat.
5. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.

6. W posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym moga uczestniczy¢ Kierownicy

Warsztatow, ktérych informuje si¢ telefonicznie o terminie posiedzenia.
7. Czlonkowie Zarzadu z tytutu pelnionych funkcji nie otrzymuja wynagrodzenia.

8. W uzasadnionych przypadkach czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia moga otrzymac

wynagrodzenie za wykonywang prace w toku realizacji grantéw ze srodkow grantowych.

9. W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czlonkiem Zarzadu oraz w sporach w nim,
Stowarzyszenie reprezentuje petnomocnik powolany uchwala przez Walne Zebranie

Czlonkow.
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§32
Czlonkostwo Zarzadu ustaje:
1) z uplywem kadencji,
2) w przypadku zlozenia rezygnacji i po przyjeciu jej przez Zgromadzenie,
3) wskutek odwotania przez Zgromadzenie,
4) w razie $mierci.

. Ponowne powotanie Zarzadu, w tym samym skladzie, po zakonczeniu kadencji jest

dopuszczalne.

8§33

. Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscig

Stowarzyszenia.

. Komisja Rewizyjna sktada si¢ co najmniej z 3 oséb, ktorych wybiera 1 odwotuje z grona
cztonkéw Stowarzyszenia Zgromadzenie, zwykta wickszosciag glosow w glosowaniu

jawnym.
Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 5 lat.
Cztonkiem Komisji nie moze byc¢:

1) czlonek Zarzadu, jak roOwniez osoba pozostajgca z nim w stosunku pokrewienstwa,

powinowactwa lub podleglosci z tytulu zatrudnienia,
2) osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslne;.
. Przewodniczacego cztonkowie wybieraja z grona osob desygnowanych do Komisji.

. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz

w roku.
. Posiedzenia Komisji zwotuje przewodniczacy.

. Posiedzenia Komisji sg protokotowane.
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§34
Czlonkostwo w Komisji ustaje:
1) z uplywem kadencji,
2) w przypadku zlozenia rezygnacji i po przyjeciu jej przez Zgromadzenie,
3) wskutek odwotania przez Zgromadzenie,
4) w razie Smierci.

. Ponowne powolanie Komisji, w tym samym skladzie, po zakonczeniu kadencji jest

dopuszczalne.

§35

. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztaltu dziatalnosci gospodarczej i finansowej Stowarzyszenia,
2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu,

3) sktadanie sprawozdan na Walnym Zgromadzeniu Czlonkow,

4) wnioskowanie o udzielenie absolutorium Zarzadowi,

5) wnioskowanie o odwolanie Zarzadu lub poszczegdlnych cztonkow Zarzadu w razie

jego bezczynnosci.

. Komisja Rewizyjna ma dostep do wszystkich dokumentéw 1 materiatdow zwigzanych z

dziatalno$cig gospodarcza 1 finansowa Stowarzyszenia.
. W razie potrzeby Komisja powotuje rzeczoznawcow.

Czlonkowie Komisji z tytutu petnionych funkcji nie otrzymuja wynagrodzenia.
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MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 36
Majatek Stowarzyszenia stanowia:

1) nieruchomosci i ruchomos$ci pochodzace z darowizn, spadkow oraz nabytych przez

Stowarzyszenie,
2) s$rodki finansowe pochodzace z:
a) dochoddow z nieruchomosci i praw majatkowych,

b) subwencji, darowizn, spadkow i zapisow 0sob krajowych lub zagranicznych za zgoda

Zarzadu,
c) zbiorek publicznych i organizowanych imprez,

d) dotacji udzielanych przez podmioty ze sfery finansow publicznych oraz podmioty
gospodarcze,

e) dziatalnosci gospodarczej, dziatalnosci odptatnej w przypadku ich uruchomienia,
f) wptat z podatku dochodowego od osob fizycznych,
g) skladek cztonkowskich,

h) innych Zrédet.

§ 37
1. Majatek Stowarzyszenia stuzy realizacji celow statutowych.

2. Calos¢ dochodu uzyskanego przez Stowarzyszenie z posiadanego majatku oraz z tytutu
prowadzonej dziatalno$ci, w tym dziatalno$ci gospodarczej, przeznacza si¢ na cele

statutowe Stowarzyszenia.

§38

Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na spotecznym zaangazowaniu swoich cztonkow i

honorowym petnieniem funkcji w jego wtadzach.
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§39

Za podjete przez siebie zobowigzania finansowe badz prawne Stowarzyszenie odpowiada

catym swoim majatkiem.

SPOSOB REPREZENTACJI

§40

1. Umowy, petnomocnictwa oraz wszelkie oswiadczenia woli, ktore pociagaja za sobg
zobowigzania pieni¢zne lub zmiany w majatku Stowarzyszenia, wymagaja dla swej
waznosci podpisoOw dwoch cztonkdéw Zarzadu, w tym Prezesa lub jednego cztonka Zarzadu

1 osobe upowazniong przez Zarzad — Pelnomocnika.

2. Zbycie trwatych skladnikdw majatkowych Stowarzyszenia moze nastapi¢ tylko w
ekonomicznie uzasadnionych przypadkach, wedlug =zasad okreslonych uchwalg

Zgromadzenia.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§41

1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek Ilub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkow, cztonkow organu lub pracownikow oraz
osOb, z ktérymi pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia albo zwiazanych z tytutlu przysposobienia, opieki lub

kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi.

2. Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkow, czlonkow
organdéw lub pracownikdw oraz ich osob bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich, w szczegélnosci przekazania bezptatnego lub na preferencyjnych

warunkach.
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3. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow, czlonkow organow
Stowarzyszenia lub pracownikdw oraz ich 0sob bliskich na zasadach innych niz w stosunku

do 0sdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu.

4. Zabrania si¢ zakupu poszczegoélnych towaréw lub ushig od podmiotoéw, w ktérych
uczestniczg czlonkowie Stowarzyszenia, czlonkowie organow lub pracownicy oraz ich

osoby bliskie, o ktérych mowa w ust. 1.

§42

Wszelkie zdarzenia dotyczace majatku i rozliczen finansowych Stowarzyszenia wymagaja
ewidencjonowania 1 prowadzenia w sposob umozliwiajacy ich wyodrgbnienie wedtug zasad

okreslonych przepisami o organizacjach pozytku publicznego.

§43

Uchwat w sprawie zmiany statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie Czlonkoéw
bezwzgledng wigkszoscig glosow, w obecnosci przynajmniej potlowy cztonkdéw uprawnionych

do glosowania.

§ 44

1. Likwidacja Stowarzyszenia nastgpuje wskutek osiggnigcia celow, dla ktorego powotane
lub w razie wyczerpania si¢ srodkéw finansowych i1 majatku, na podstawie uchwaty

Walnego Zgromadzenia Czlonkow, podjetej bezwzgledna wigkszoscig glosow.
2. Likwidatorem Stowarzyszenia jest czlonek Zarzadu wyznaczony przez Zgromadzenie.

3. O podjeciu oraz zakonczeniu likwidacji Stowarzyszenia — likwidator powiadamia Sad

Rejestrowy.
4. Koszty likwidacji pokrywa si¢ z majatku likwidowanego Stowarzyszenia.

5. Majatek Stowarzyszenia, po zaspokojeniu zobowigzan likwidatora, przeznaczony bedzie

na rzecz Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Sztumie.
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Zatacznik Nr 2 do Statutu

ZASADY STOSOWANIA LOGO STOWARZYSZENIA

1. Dopuszcza si¢ stosowanie logo Stowarzyszenia przez jego jednostki
organizacyjne, tj.: WTZ Koniecwatd oraz WTZ Dzierzgon.

2. Nie mozna stosowa¢ samego napisu logo Stowarzyszania, jak i samego znaku
identyfikacyjnego.

3. Minimalna wielkos¢ logotypu Stowarzyszenia wynosi: 40 mm x 21,8 mm.

\ ' / Stowarzyszenie Pomocy
\\ / Dzieciom i Mtodziezy
-) = Niepetnosprawnej
: ~=—— w Koniecwatdzie
21,8 mm

4. Logo Stowarzyszenia nalezy stosowa¢ zgodnie ze Specyfikacja techniczng logo
Stowarzyszenia.



Zatacznik Nr 3 do Statutu

LOGO STOWARZYSZENIA W KOLORZE

\\\\ l///

° —

7 S

Stowarzyszenie Pomocy
Dzieciom i Mtodziezy
Niepetnosprawnej

") ) == w Koniecwatdzie

i/'/'\,

Zastosowane kolory z palety CMYk

C 000
C 065
C 000

M 070 Y 100 k 000
M 015 Y 100 k 000
M 000 Y000 k100

Zastosowane kolory z palety RGB

R 240
R 080
R 000

WNEREWNE

G 125 B 000
G 155 B 030
G 000 B 000

LOGO STOWARZYSZENIA W ODCIENIACH SZAROSCI

\\\\ l///

° —

1

Stowarzyszenie Pomocy
Dzieciom i Mtodziezy
Niepetnosprawnej

*.J) ) == w Koniecwatdzie

P

Zastosowane kolory z palety CMYk

1. C000 M OO0 Y000 k045
2. C000 MO000 YOO0O kO60
3. C000 M0O0OO YO00 k100




Zatacznik Nr 4 do Statutu

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom
i Mlodziezy Niepelnosprawnej
Koniecwald 1

82-400 Sztum
DEKLARACJA
Dane osobowe:
NazWISKO 11mig: ......oviriiii i e IMIC 0JCA «uvvveieinieiiiiiaanens
Data | MIEJSCE UrOUZENIA: ...\ttt aa
Adres ZzamieSZKaNIA: ... ..ottt e
Telefon ... E-Mail ..o,

A TS SO o) o T

Prosze o przyjecie mnie do Stowarzyszenia Pomocy Dzieciom 1 Mtodziezy
Niepetnosprawnej w Koniecwaldzie w charakterze:
1. czlonka zwyczajnego

2. czlonka wspierajgcego.

Oswiadczam, ze zostalam/tem zapoznana/ny ze Statutem Stowarzyszenia 1 zobowigzuje si¢

przestrzegac jego postanowien.

Data: ... Podpis: ..oeei

Decyzja Zarzadu Stowarzyszenia

Uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia z dnia .............coooiiiiiiiiiiiiiiiiiian, postanowiono
1. Przyjaé:

- w poczet czlonkdéw zwyczajnych

- w poczet cztonkow wspierajacych.
2. OdmMOWIC Przyjecia Z POWOAU ......vvvtirieit ettt et ettt ettt ettt et r e

3. Zawiadomi¢ zainteresowang/ego o podjetej uchwale.

Sekretarz Stowarzyszenia Prezes Stowarzyszenia



